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STUDENTTINGSMØTE ST1/23  

Møtestart: 27.01.2023. 13.00  
Møteslutt: 29.01.2023. 14.00  
Sted:  Campus Sogndal – Bragebygget: Hild 1 & 2 (møtet), Idun 1 & 2 (opplæring) 
  
Formøte til ST1/23  
Det avholdes digitalt formøte før ST1-23, 23.01.2023 kl.14.30. Bli med! Link til zoom her. Passordet 
er hyrule  
  
Påmelding  
Studenttingsrepresentanter (og eventuelt andre) bes melde seg på via påmeldingsskjema.  
Dersom du ikke har mulighet til å stille på møtet, må skjemaet uansett fylles ut slik at 
vararepresentanter får innkalling til møtet. Faste representanter som ikke har gitt tilbakemelding 
innen fristen anses som ikke-deltakende, og vararepresentanter vil bli kalt inn i deres sted.   
  

Praktisk informasjon  
Tilreisende deltakere fra Stord og Haugesund tilbys overnatting fra torsdag. Tilreisende deltakere 
fra Bergen og Førde tilbys overnatting fra fredag.  
  
  
Refusjon  
Utlegg i forbindelse med mat vil bli refundert i henhold til økonomireglementet til STVL. Det betyr 
at du som stiller på møtet kan kjøpe deg middag for inntil kr. 250,-. Skjema for refusjon av utlegg 
ligger på nettsidene våre under "Refusjon, honorar og godtgjørelse". Husk å ta vare på 
originalkvitteringene, da utlegg må dokumenteres.  
 
Endringsforslag 
Har du endringsforslag til noen av sakene? Fyll ut skjema for endringsforslag. Innkomne 
endringsforslag kan du lese her. 
 

Vi ser frem til å se deg i Sogndal!   
   

Til: 
Faste representanter i Studenttinget 
Studentrepresentanter i høgskolestyret 
Møtesekretariatet 
 

Kopi: 
Vararepresentanter, Rektoratet 
Studentombodet, Sammen, Velferdstinget Vest, 
Andre studentorganisasjoner 
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STUDENTTINGSMØTE ST1/23  

Vennlig hilsen   
Arbeidsutvalget v/leder Jelle Sebastian Bruin  
Studenttinget på Vestlandet   



 
 

2 

Sak 
Forslag til dagsorden og tidsplan 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 
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Sak 
Forslag til dagsorden og tidsplan 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

Forslag til dagsorden og tidsplan 
O = Orienteringssak, V = Vedtakssak, D = Diskusjonssak 

  
Fredag 27.01.2023  
START   SAK   TID   
13.00  Lunsj  30 min  
13.30  Bli-kjent lek  15 min  
13.45  Hva er Studenttinget – del 1  30 min  
14.15  Pause  15 min  
14.30  Hva er Studenttinget – del 2  30 min  
15.00  Debatteknikk  45 min  
15.45  Pause  15 min  
16.00  Samhandling på Vestlandet  30 min  
16.30  Rolleforståelse  60 min   
17.30  Møteslutt    
19.00  Middag    
  
   
 LØRDAG 28.01.2023  
START   SAK   TID   
09.00  Møtekonstituering   15 min  
09.15  Suppleringsvalg til Studenttinget  10 min  
09.25  Valg av tillitsvalgte STVL  10 min  
09.35  Orientering  20 min  
09.55  Forventningsavklaring AU-ST  45 min   
10.40  Pause  15 min  
10.55   Orientering budsjettavvik 2022  15 min  
11.10  Handlingsplan 2023  80 min  
12.30  Lunsj med fotopause  90 min  

14.00  

Val  
• Val til utdanningsutvalet  
• Val til språkpolitisk utval  
• Val til forsningsetisk utval  
• Val til forsknings- og innovasjonsutvalet  
• Val til Velferdstinget Vest  

60 min  

15.00  Pause  15 min  
15.15  Trygg organisasjon  30 min  
15.45  Praksis skal være gratis  30 min  
16.15  Pause  15 min  
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Sak 
Forslag til dagsorden og tidsplan 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

16.30  Ettergodkjenning høyringsvar  30 min  
17.00  Møteslutt    
19.00  Middag    
 
  

SØNDAG 29.01.2023  
START   SAK   TID   
09.30  Møtestart  15 min   
09.45  Internasjonalpolitisk plattform  30 min  
10.15  Workshop: ChatGPT  45 min  
11.00  Pause   15 min   

11.15  

Val  
• Val til Bergen Studentvelforening  
• Val til delegasjon LMNSO  
• Val til ungdomsråd på tvers  
• Val til Innstillingskomiteen STVL  

45 min  

12.00  Eventuelt   30 min  
12.30  Møteevaluering  30 min  
13.00  Lunsj / Møteslutt søndag  60 min  
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Sak 
1-23 Møtekonstituering (V) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

1-23 Møtekonstituering (V) 
 
 

 
 

Arbeidsutvalgets innstilling  

Innkallingen godkjennes. 

Innkallingen blei godkjent utan merknad. 

 
 

 

Ordstyrer skal lede møtet, og er ansvarlig for hvordan møtet blir gjennomført. 
 

Arbeidsutvalgets innstilling 

Kristian velges som ordstyrer. 

Kristian Hovd Sjøli blei valt som ordstyrer.  

 

 
  

Arbeidsutvalgets innstilling 

Stian André Golden, Florian Wingens, Arlene Henneli, Ina Vangsnes Andersen og Trond 
Ødegård godkjennes som protokollførere. 

Stian André Golden, Florian Wingens, Arlene Henneli, Ina Vangsnes Andersen og Trond 
Ødegård blei godkjent som protokollførere. 

 

 
 

Protokollunderskriverne skal godkjenne møteprotokollen i ettertid, og påpeke eventuelle mangler 
eller uklarheter. Det er kun studenttingsmedlemmer som kan velges til dette. 
 

Arbeidsutvalgets innstilling 

1.1 GODKJENNING AV INNKALLING 

1.2 VALG AV MØTELEDELSE 

1.3 GODKJENNING AV PROTOKOLLFØRERE 

1.4 VALG AV PROTOKOLLUNDERSKRIVERE 



 
 

7 

Sak 
1-23 Møtekonstituering (V) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

 xxxx og yyyy velges til protokollunderskrivere. 

Andrea Grutle og Henrik Haug blei valt til protokollunderskrivere. 

 

 
 

Oppmelding av saker til eventuelt. 
 

Arbeidsutvalgets innstilling 

Saklisten godkjent med en sak til eventuelt. 

Sak til eventuelt: Forkortelse til det nye universitetet. 
 

 
 

Arbeidsutvalgets innstilling 

Tidsplanen godkjennes. 

Tidsplanen ble godkjent. 

 

1.5 GODKJENNING AV SAKSLISTE 

1.6 GODKJENNING AV TIDSPLAN 
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Sak 
2-23 Suppleringsval til STVL (V) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

2-23 Suppleringsval til STVL (V) 
 

Definisjonar  

STVL  Studenttinget på Vestlandet  
ST  Studenttingsmøte  
AU  Arbeidsutvalet  
 

Vedlegg  

Innsende kandidatskjema  
 

Formål med saka  

Supplere vararepresentantar til å sitte i Studenttinget.  
 

Sakspresentasjon  

Det skal veljast vararepresentantar til Studenttinget.  
Varigheit: Frå ST1 2023 med umiddelbar verknad etter valet er gjennomført, til 31. desember 2023.  
Informasjon om vervet  
Som vararepresentant i Studenttinget kan du bli kalla inn til Studenttingsmøtar viss ikkje alle dei 
faste representantane kan møte. Som representant i eit Studenttingsmøte snakkar du for 
studentane ved HVL, og er ein av 20 representantar som snakkar for studentmassen ved HVL. Som 
vararepresentant er du pliktig å svare i skjema for påmelding.   
Kandidaturet til vedkommande som stiller må være AU i hende 7 dagar før møtet (laurdag 21/01 kl 
09.00).    
 

Saksbehandlar si innstilling  

XX vert valt som vararepresentantar til Studenttinget med umiddelbar verknad. 
Rudi Nathaniel Stødle blei valt som vararepresentant til Studenttinget med umiddelbar verknad.  
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Sak 
3-23 Val av tillitspersoner i STVL (V) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

3-23 Val av tillitspersoner i STVL (V) 
 

Definisjoner 

ST  Studenttinget  
STVL  Studenttinget på Vestlandet  
 

Vedlegg 

Innsende kandidatskjema  
Mandat for tillitsvalte i STVL  

 

Formål med saken 

Velje representantar til å sitte som tillitsvalt i STVL.  

Sakspresentasjon 

Det skal veljast 2 representantar til å vere tillitsvalte i Studenttinget. Ein mannleg og ein kvinneleg, 
og begge må sitje som faste studenttingsrepresentantar.    
 
Varigheit: Frå ST1 2023, til ST1 2024.  
 
Informasjon om vervet  
 
Som tillitsvalt i STVL skal du bidra til å skape tryggleik for alle i organisasjonen, og arbeida for at 
STVL skal vere ein open og inkluderande organisasjon. Dei skal og vere tilgjengelege for samtale 
med alle representantane. Dei har og teieplikt, og skal skrive under på ein teiepliktsserklæring. 
 

 

Arbeidsutvalgets innstilling 

XX og YY vert valt som tillitsvaltrepresentantar i STVL. 

Jørgen Bakke og Adelheid Breivik blei valt som tillitsvaltrepresentantar i STVL. 
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Sak 
4-23 Orienteringer (O) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

4-23 Orienteringer (O) 
 

Vedlegg 

2.1 Orienteringer  1 

 

Formål 

Orientere Studenttinget om hva som har skjedd siden sist møte. 2 

 

Sakspresentasjon 

Det vil være mulig å stille spørsmål til de skriftlige og muntlige orienteringene under saken. Alle 3 

studenter ved Høgskulen på Vestlandet, samt organisasjoner som fast orienterer Studenttinget, kan 4 

sende inn skriftlige orienteringer til studenttingsmøtet. 5 

 

Arbeidsutvalgets innstilling 

Studenttinget på Vestlandet fikk muntlige orienteringer fra to medlemmer av AU har 6 

orientert. Høyskolestyret orienterer muntlig. Velferdstinget orienterer muntlig. 7 

Orienteringer gitt.8 
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Sak 
5-23 Forventningsavklaring AU-ST (V) 

Saksansvarlig 
Synne Seim Helleland 

 5-23 Forventningsavklaring AU-ST (V) 
 

Definisjonar  

STVL  Studenttinget på Vestlandet  
AU  Arbeidsutvalet  
ST  Studenttinget  
Org.kons Organisasjonskonsulent  
 

Vedlegg  

Øvrige mandater for Studenttinget på Vestlandet 
Skriv om forventningsavklaring  
 

Føremål med saken  

AU ynskjer å ha eit skriv med forventningsavklaringane til både studenttingsrepresentantane og AU. 
Forventingsavklaringar er nyttig for å kunne skape trygge og gode møtearenaer.   
Skrivet vil gjere det lettare for alle involverte å veta kva som vert forventa til ei kvar tid. I skrivet er 
møteplan for 2023 lagt ved, som vart vedteken på AU02-23. Denne kan ikkje endrast.  
 

Sakspresentasjon  

Frå øvrige mandater for Studenttinget på Vestlandet §2 ser ein kva mandatet til 
studenttingsrepresentantar er.  
Det er lagt ved eit formelt skriv om kva forventingar AU har til ST. I skrivet er det lagt inn forslag til 
kva forventingar ST kan ha til AU, men desse kan ST endra på.   
Me ynskjer at ST drøftar kva forventingar de tenkjer er realistiske å ha til AU. Forventningane til AU 
kan handle om alt frå tidsfristar, til kommunikasjonsflyt og oppfølging.   
 

Sakshandsamar si vurdering  

Sakshandsamar vurderer at dette skrivet er eit godt verktøy for at studenttingsmøta skal gå føre seg 
på best mogleg måte og for å sikre godt oppmøte. Det er difor viktig at alle får sagt det dei ynskjer, 
og at dette kjem med i skrivet.  
 

Arbeidsutvalet si innstilling  

Forventningsavklaringa vert vedteken med dei endringar som kjem fram i møte. 
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Sak 
5-23 Forventningsavklaring AU-ST (V) 

Saksansvarlig 
Synne Seim Helleland 

Endringsforslag: 
1. Tilleggsforslag frå Andrea linje 12-13:  

Legge til: 
Formøtet skal legges i demokratitiden. 

 
2. Endringsforslag frå Julie linje 8-10, fravær: 

Endring frå: Endring til: 
Førebuing 

Som studenttingsrepresentant skal du stille 
forberedt, ha lest sakspapir og ha delteke på 
formøtet i forkant av Studenttingsmøtet. 

Som studenttingsrepresentant skal du stille 
forberedt ved å sette deg inn i sakspapirer, og 
det forventes at du stiller på formøtet i forkant av 
Studenttingsmøtet. 

 
3. Endringsforslag frå Julie linje 9-10, fravær: 

Endring frå: Endring til: 
Fråvær 

Dersom du ikkje kan møte, har du sjølv plikt til å 
finne ein vara frå din campus. Vara skal vera valt 
inn, og stå på varalisten. Følg nummereringa på 
varalista. 

Dersom du ikke kan møte, har du selv plikt til å 
kontakte AU, slik at AU kan finne en vara. 

 
4. Endringsforslag frå Morten linje 8-10, fravær: 

Endring frå: Endring til: 
Line 8-10 Arbeidsutvalget får ansvar for å kalle inn 

vararepresentanter dersom studenttingets 
representanter hindres i å møte på grunn av 
sykdom. Fraværet skal informeres om i god tid 
slik at Arbeidsutvalget har mulighet til å kalle inn 
vararepresentanter på en god måte. 

 
5. Tilleggsforslag frå Synne, synlighet: 

Endring frå: Endring til: 
Vidare er det sentralt at representantane er 
synlege og tilgjengelege for studentane ved HVL, 
og bidreg i STVL som organisasjon. 

Med synlegheit meiner AU for eksempel å vera 
med på stand, dele innlegg på Facebook og 
snakke om Studenttinget. 

 
  

Votering: 
Forslag: Vedtatt/ikkje vedtatt: 

1. Tilleggsforslag frå Andrea linje 12-13 Vedtatt 
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Sak 
5-23 Forventningsavklaring AU-ST (V) 

Saksansvarlig 
Synne Seim Helleland 

2. Endringsforslag frå Julie linje 8-10, fravær. 
 

Vedtatt 

3. Endringsforslag frå Julie linje 9-10, fravær. 
 

Vedtatt 

4. Endringsforslag frå Morten linje 8-10, 
fravær. 

Ikkje vedtatt 

5. Tilleggsforslag frå Synne, synlighet. Vedtatt 
Dokumentet er enstemmig vedtatt.  
AU har fått redaksjonell fullmakt.  

Vedtatt 
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Sak 
6-23 Orientering budsjettavvik 2022 (O) 

Saksansvarlig 
Jelle Sebastian Bruin 

6-23 Orientering budsjettavvik 2022 (O) 
 

Definisjoner  

STVL Studenttinget på Vestlandet  
HVL Høgskulen på Vestlandet  
AU Arbeidsutvalget  
SR Studentråd  
SCR StudentCampusråd  
 

Vedlegg  

Vedtak fra AU25-22  
Budsjett og Regnskap 2022  
 

Formål med saken  

Orientere Studenttinget om større avvik fra revidert budsjett 2022 (vedtatt på ST4/22).  
 

Sakspresentasjon  

Mot slutten av høstsemesteret i fjor ble det tydelig at STVL måtte investere i nytt materiale før 
utgangen av året. Det må gjøres, fordi vi ikke får beholde ubrukte midler til neste år.   

Kort forklart: Regnskapssystemet vårt er slik at vi får «påfyll» opp til tildelingen som vi får 
fra HVL. Det betyr at vi ikke får beholde penger som er til overs på slutten av året.  

For å sikre mest mulig nytte av egne midler ble det på møtet i AU25-22 vedtatt å bruke kr. 
200 000 på innkjøp av promoteringsmateriell, premier, oppgradering av kontor, forskjellige 
lisenser og oppgradering av nettside. Mange av disse innkjøpene var egentlig planlagt å gjøre 
i 2023.  
Investeringene er hentet fra følgende budsjettposter:  

• Ulåste midler  
• Kurs- og kompetanseheving  
• Intern Velferd  
• AU-seminarer/møter  
• Studenttingsmøter sum  

Ulåste midler ble tømt først. Dette er penger som tidligere har vært avsatt til 5-års jubileum.  
SR har også jobbet for å bruke opp alle deres midler, dog er disse utgiftene ikke budsjettavvik. 
SCR Bergen har samlet opp mange aktivitetssøknader til november, og godkjente nærmere 
kr. 200 000 fordelt på nesten 70 søknader. Det ble også gjort større innkjøp av møbler, merch 
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Sak 
6-23 Orientering budsjettavvik 2022 (O) 

Saksansvarlig 
Jelle Sebastian Bruin 

og kontorrekvisitter. Resterende midler ble vedtatt å kunne brukes av andre SCR til bl.a. 
opplæring av nye ITVer.  
De andre studentrådene har hatt ordinær drift.  
 

Saksbehandlers vurdering  

Jf. §3-4 i Økonomireglementet er AU pliktig til å varsle studenttinget om budsjettavvik utover 10%, 
minst kr. 2 000. Saksbehandler mener at midlene er benyttet fornuftig, og at tiltaket har vært nyttig 
for å ha mest mulig ressurser i 2023.   
Siden mye planlagte investeringer til 2023 er gjennomført i 2022, har STVL større handlingsrom i 
år.  
 

Arbeidsutvalgets innstilling  

Det fattes ikke vedtak i orienteringssaker. Leder orienterer.  
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Sak 
7-23 Handlingsplan 2023 (V) 

Saksansvarlig 
Ariel Solheim Framvik og  

Ruth Emilie Skjærvik Nygård 

7-23 Handlingsplan 2023 (V) 
 

Definisjoner  

STVL  Studenttinget på Vestlandet  1 

AU  Arbeidsutvalget  2 

LIM  Likestilling, inkludering og mangfold  3 

  4 

Vedlegg  

Handlingsplan 2022  5 

Handlingsplan 2023  6 

Prinsipprogram  7 
 8 

Formål med saken  

Formålet med saken er å diskutere og vedta Handlingsplanen som AU skal jobbe med i 2023.  9 
 10 

Sakspresentasjon  

Handlingsplanen er i korte trekk et samlet dokument med de overordnede sakene som STVL ønsker 11 

at AU skal arbeide med i løpet av 2023. AU har ansvaret for den daglige driften av 12 

studentdemokratiet og for at politikken som Studenttinget vedtar blir gjennomført.   13 

  14 

Forslaget til handlingsplan for 2023 tar utgangspunkt i handlingsplanen fra 2022, men AU har valgt 15 

å gjøre store endringer når det kommer til oppsett og formulering i den foreslåtte handlingsplanen 16 

for 2023. AU har valgt å konkretisere målene mer, samt redusere antallet, for å gjøre det enklere å 17 

kunne vise til at målene faktisk nåes. Sett i lys av prinsipprogrammet og våre politiske plattformer, 18 

ble det valgt å fjerne mange av punktene som allerede står her, fra handlingsplanen. AU så likevel 19 

at det var nødvendig å la enkelte saker stå, da de fungerer godt som konkrete mål og er en viktig 20 

prioritering i 2023. Eventuelle punkter studenttinget føler mangler fra forslaget til handlingsplan, 21 

kan ofte finnes i ett av de nevnte dokumentene.   22 

  23 

Særlig i kapitlene bærekraft, LIM og utdanningskvalitet ønsker AU innspill fra STVL.   24 
  25 
Punkt til diskusjon:   26 

• Trenger vi et eget punkt om rekrutering?  27 

• Er det verdifullt å legge til en spesifisering av bærekraftsordninger?   28 

• Ønsker STVL å fjerne, endre eller legge til noen punkter?  29 

• Andre innspill   30 
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Sak 
7-23 Handlingsplan 2023 (V) 

Saksansvarlig 
Ariel Solheim Framvik og  

Ruth Emilie Skjærvik Nygård 

Saksbehandlers vurdering  

Saksbehandlers vurdering er at handlingsplanen for 2023 er oversiktlig og god. Den legger et godt 31 

grunnlag for å arbeide videre med sakene.  32 
 33 

Arbeidsutvalgets innstilling  

Handlingsplanen for 2023 vedtas med de endringene som fremkommer i møtet. Arbeidsutvalget 34 

har redaksjonell fullmakt.   35 

 36 

Arbeidsutvalget innledet saken. 37 

Representantene i Studenttinget diskuterer. 38 

Endringsforslag/votering: 39 

Nr. Endring frå Endring til: Vedtatt/ikkje 
vedtatt 

2.3-Ingvil 
Marie 
Wolleberg. 

Tilleggsforslag Arbeide for at alle campus er 
representert i AU. 

Vedtatt. 

3.2-Henrik 
Haug. 

Drive aktiv profilering gjennom 
sosiale media. 

Drive aktiv og forsvarlig 
profilering via studenttingets 
kanaler 

10 stemmer. 
Vedtatt. 
 

3.2-Jørgen 
Bakke. 
Ikkje med 
videre. 

Drive aktiv profilering gjennom 
sosiale media. 

Drive aktiv profilering gjennom 
sosiale media og på alle campus. 

4 stemmer. 

3.4-Julie 
Enoksen 
Arntzen 

Tilleggsforslag Oppdatere gjennomslag i 
toalettavisa etter ST-møter 

Vedtatt. 

4.2-
Adelheid 
Breidvik 

Tilleggsforslag – meir tekst i 
punktet. 

Blant anna med å sjå på 
moglegheita for at studentar 
med verv i 
studentorganisasjonar kan få 
organisasjonsfri og tilrettelagt 
praksis på lik linje med 
studentar med verv i STVL. 

Vedtatt. 

4.4-Henrik 
Haug. 

Tilleggsforslag Legge til rette for at det blir satt 
av tid i undervisning for at 

Forslaget 
trukket. 
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Sak 
7-23 Handlingsplan 2023 (V) 

Saksansvarlig 
Ariel Solheim Framvik og  

Ruth Emilie Skjærvik Nygård 

studenter kan svare på SHOT-
undersøkelen. 

5-Andrea 
Grutle. 

Tilleggsforslag 
  

AU skal jobbe for at det skal 
være attraktivt å engasjere seg i 
studentorganisasjoner 

Vedtatt. 

6-Andrea 
Grutle. 

Tilleggsforslag Informere om sei ifrå i starten 
av skoleåret og tydeliggjøre at 
man kan være anonym. 

11 stemmer. 
Vedtatt. 

6.1-Jørgen 
Bakke. 
Ikkje med 
vidare. 

Tilleggsforslag Informere om sei ifrå i 
fadderuken og 
undervisningssammenheng og 
tydeliggjøre at man kan være 
anonym. 

4 stemmer. 

16-Ruth 
Emilie 

Strykningsforlag: 
Punkt 16 

Inngår i punkt 14 Vedtatt. 

Nytt 
punkt-
Ruth 
Emilie 

Tilleggsforslag – berekraft. Arbeide for at STVL er en 
organisasjon som tar 
bærekraftige valg. Til dømes ved 
å reise miljøvennlig, minske 
matsvinn, velge vegetar. 

Vedtatt. 

19-
Angelika 
Haugsdal 

Gammel tekst – punkt 19 Være med å markere større 
relevante merkedager som 
dekker mangfoldet i 
studentmassen. 

Vedtatt. 

Nytt 
punkt-
Alexander 
Dalseth 
Bruvik. 

Tilleggsforslag Sikre og verne om en god 
fadderordning som ligger til 
rette for inkludering av 
studenter av forskjellige 
demografiske grupper. 

Vedtatt. 

 40 

Dokumentet er einstemmig vedtatt.  
AU har fått redaksjonell fullmakt.  

Vedtatt 

 41 
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Sak 
8-23 Val av studentar til 
Utdanningsutvalet (V) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

8-23 Val av studentar til Utdanningsutvalet (V) 
 

Definisjonar  

STVL  Studenttinget på Vestlandet  1 

ST  Studenttingsmøte  2 

UU  Utdanningsutvalet  3 
 4 

Vedlegg  

Innsende kandidatskjema  5 

Info om utvalet på hvl.no  6 
 7 

Formål med saka  

Velje studentrepresentantar til å sitte i utdanningsutvalet.  8 
 9 

Sakspresentasjon  

Det skal veljast 1 fast representant og 1 vararepresentant til Utdanningsutvalet. Vervet er honorert 10 

med 499 kr per time.  11 

Varigheit: Frå 01. februar til 31. januar 2024.  12 

Arbeidsutvalet ber om suppleringsfullmakt.      13 

Informasjon om vervet  14 

Utdanningsutvalet skal sikre at studieprogram og utdanningane ved HVL har høg kvalitet. UU 15 

akkreditere nye studieprogram, og drøfter og gjer råd i strategiske og politiske utdanningssaker. 16 

Studentane si oppgåve i utvalet er å representera studentstemma.    17 
 18 

Saksbehandlar si innstilling  

XX blei valt som fast representant til Utdanningsutvalet.  19 

XX blei valt som vararepresentant til Utdanningsutvalet.  20 

Arbeidsutvalet får suppleringsfullmakt.  21 

 22 

 23 

Protokoll: 24 

Kandidatar held valtale og svarer på spørsmål frå salen.  25 

Arbeidsutvalet får suppleringsfullmakt ut valperioden. 26 

Jørgen Bakke blei valt til fast representant i Utdanningsutvalet. 27 
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Sak 
8-23 Val av studentar til 
Utdanningsutvalet (V) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

Chris Kenneth Gudmundson blei valt til vararepresentant i Utdanningsutvalet.28 
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Sak 
9-23 Val av studentar til Språkpolitisk 
utval (V) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

9-23 Val av studentar til Språkpolitisk utval (V) 
 

Definisjonar  

STVL  Studenttinget på Vestlandet  1 

ST  Studenttingsmøte  2 
 3 

Vedlegg  

Innsende kandidatskjema  4 

Info om utvalet på hvl.no 5 
 6 

Formål med saka  

Velje studentrepresentantar til å sitte i Språkpolitisk utval.  7 
 8 

Sakspresentasjon  

Det skal veljast 2 faste og 2 vararepresentantar. Vervet er honorert med 499 kr per time.  9 

Varigheit: Frå 01. februar til 31. januar 2024.  10 

Arbeidsutvalet ber om suppleringsfullmakt.     11 

Informasjon om vervet  12 

Språkpolitisk utval har ansvar for å følje opp dei språkpolitiske retningslinjene HVL har vedteke og 13 

høgskulens språkpolitikk. Studentane si oppgåve i utvalet er å representera studentstemma.   14 
 15 

Saksbehandlar si innstilling  

XX vert valt som faste representantar til Språkpolitisk utval.  16 

XX vert valt som vararepresentantar til Språkpolitisk utval.  17 

Arbeidsutvalet får suppleringsfullmakt. 18 

 19 

 20 

Protokoll: 21 

Arbeidsutvalet får suppleringsfullmakt.  22 

Valet blei tatt ved akklamasjon. 23 

Andrea Cecilie Kristensen Wisbech blei valt som fast representant. 24 

Gisle Lie Engen blei valt som fast representant. 25 
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Sak 
10-23 Val av studentar til Forskningsetisk 
utval (V) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

10-23 Val av studentar til Forskningsetisk utval (V) 
 

Definisjonar  

STVL  Studenttinget på Vestlandet  1 

ST  Studenttingsmøte  2 
 3 

Vedlegg  

Innsende kandidatskjema  4 

Info om utvalet på hvl.no  5 
 6 

Formål med saka  

Velje studentrepresentantar til å sitte i Forskingsetisk utval.  7 
 8 

Sakspresentasjon  

Det skal veljast 1 fast representant og 1 vara. Vervet er honorert med 499 kr per time.  9 

Varigheit: Frå 01. februar til 31. januar 2024.  10 

Arbeidsutvalet ber om suppleringsfullmakt.      11 

Informasjon om vervet  12 

Forskingsetisk utval bidrar til at forsking ved HVL skjer i samsvar med anerkjennande forskingsetiske 13 

normer, og i tråd med forskingsetikklova. Studenten si oppgåve i utvalet er å representera 14 

studentstemma.    15 
 16 

Saksbehandlar si innstilling  

XX vert valt som fast representant til Forskingsetisk utval.  17 

XX vert valt som vararepresentant til Forskingsetisk utval.  18 

Arbeidsutvalet får suppleringsfullmakt.  19 

 20 

Protokoll: 21 

Nathaniel Stødle ønsker å stille til fast og vara. 22 

Kandidatane presenterer seg, de som ikkje er tilstades får kandidatskjema sitt opplest. 23 

 24 

Nathaniel Stødle blei valt som fast representant til Forskingsetisk utval. 25 

Lisa Andersen blei valt som vararepresentant til Forskingsetisk utval. 26 
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Sak 
11-23 Val av studentar til Forsknings- og 
innovasjonsutvalet (V) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

11-23 Val av studentar til Forsknings- og innovasjonsutvalet (V) 
 

Definisjonar  

STVL  Studenttinget på Vestlandet  1 

ST  Studenttingsmøte  2 

FI  Forskings- og innovasjons  3 
 4 

Vedlegg  

Innsende kandidatskjema  5 

Info om utvalet på hvl.no  6 
 7 

Formål med saka  

Velje representantar til å sitte i forskings- og innovasjonsutvalet.  8 
 9 

Sakspresentasjon  

Det skal veljast 2 faste og 2 vararepresentantar. Vervet er honorert med 499 kr per time.  10 

Varigheit: Frå 01. februar til 31. januar 2024.  11 

Arbeidsutvalet ber om suppleringsfullmakt.      12 

Informasjon om vervet  13 

FI - utvalet skal sikre at forskings- og innovasjonsarbeid på HVL blant anna tar stilling til saker som 14 

inngår i forsking og innovasjon, og rådgir rektoratet i førebuing av saker. FI-utvalet føljer også opp 15 

strategiske mål og forskingsaktivitet nasjonalt og internasjonalt. Studentane si oppgåve i utvalet er 16 

å representera studentstemma.    17 
 18 

Saksbehandlar si innstilling  

XX vert valt som faste representantar til Forskings- og innovasjonsutvalet.  19 

XX vert valt som vararepresentantar til Forskings- og innovasjonsutvalet.  20 

Arbeidsutvalet får suppleringsfullmakt.  21 

 22 

 23 

Protokoll: 24 

Nathaniel Stødle stiller som vara. 25 

Julie Enoksen Arntzen stiller som vara. 26 

Kandidatane presenterer seg sjølve. 27 
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Sak 
11-23 Val av studentar til Forsknings- og 
innovasjonsutvalet (V) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

 28 

Andrea Cecilie Kristensen Wisbech blei valt som fast representant for Forsknings- og 29 

innovasjonsutvalet. 30 

Henrik Haug blei valt som fast representant for Forsknings- og innovasjonsutvalet. 31 

Nathaniel Stødle blei valt som 1.vararepresentant for Forsknings- og innovasjonsutvalet. 32 

Julie Enoksen Arntzen blei valt som 2.vararepresentant for Forsknings- og innovasjonsutvalet.  33 

 34 

Arbeidsutvalget fekk suppleringsfullmakt. 35 



 
 

25 

Sak 
12-23 Val av delegatar til Velferdstinget 
Vest (V) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

12-23 Val av delegatar til Velferdstinget Vest (V) 
 

Definisjonar  

STVL  Studenttinget på Vestlandet  1 
 2 

Vedlegg  

Informasjon om Velferdstinget Vest  3 

Møtedatoar Velferdstinget Vest 2023  4 

Innsende kandidatskjema  5 
 6 

Formål med saka  

Velje studentar til å representere studentmassen i Velferdstinget Vest.  7 
 8 

Sakspresentasjon  

Det skal veljast 8 faste representantar og 8 vararepresentantar til Velferdstinget Vest.  9 

Varigheit: Frå ST1 2023, til 31. desember 2023.  10 

Arbeidsutvalet ber om suppleringsfullmakt.      11 

Informasjon om vervet  12 

Velferdstinget Vest er det studentpolitiske organet som jobbar med velferdspolitikk for 13 

alle  studentane på Vestlandet. Sidan dei fleste høgare utdanningsinstitusjonane har valt å 14 

organisere sitt velferdstilbod gjennom Studentsamskipnaden SAMAN har også studentane gått 15 

saman og oppretta eit organ som kan fremje alle studentane på Vestlandets velferdsbehov opp mot 16 

samskipnaden, kommunane og fylkeskommunane. Her er det samstundes spesielt viktig at vi får 17 

representantar frå andre campus enn berre Bergen. Dette fordi HVL-delegasjonen er ein av få 18 

delegasjonar som har campus utanfor Bergen.  19 

I dette vervet får du både reist til Bergen, og påverke med di studentstemme på heile Vestlandet, 20 

saman med resten av delegasjonen og med alle Vestlandets institusjonar!  21 

Merk at første møtet er 4. februar.  22 

  23 

Saksbehandlar si innstilling  

XX vert valt som faste representantar til Velferdstinget Vest.  24 

XX vert valt som vararepresentantar til Velferdstinget Vest.  25 

Arbeidsutvalet får suppleringsfullmakt.  26 

 27 

Protokoll: 28 
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Sak 
12-23 Val av delegatar til Velferdstinget 
Vest (V) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

Leder frå Velferdstinget, Ida Lutro, kjem med utfyllande om Velferdstinget. 29 

Følgande ynskjer å stille til val i møtet: 30 

Andrea Grutle 31 

Maren Østerhus Braaten. 32 

Josefine Franck-Ring 33 

Julie Enoksen Arntzen – vara. 34 

Nathaniel Stødle 35 

Tina Margrethe Eikehaug Bjarke 36 

Henrik Haug – vara. 37 

Synne Seim Helleland – vara. 38 

 39 

Følgjande blei valt, i gitt rekkjefølge: 40 

Nr. Fast Vara 
1 Benjamin Simonsen Julie Enoksen Arntzen 
2 Khiem Nguyen Frida Lunde Høisæther 
3 Josefine Franck-Ring Henrik Haug 
4 Martin Repvik Olsbø Synne Seim Helleland 
5 Maren Østerhus Braaten Andrea Grutle 
6 Tina Margrethe Eikehaug Bjarke  
7 Nathaniel Stødle  
8 Ingrid Solberg  

 41 

Det er vedtatt at Arbeidsutvalet får suppleringsfullmakt. 42 

 43 

 44 
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Sak 
13-23 Trygg organisasjon (V) 

Saksansvarlig 
Ruth Emilie Skjærvik Nygård 

13-23 Trygg organisasjon (V) 
 

Definisjonar    

STVL  Studenttinget på Vestlandet  1 

ST  Studenttingsmøte   2 

NSO  Norsk studentorganisasjon  3 

AU   Arbeidsutvalet  4 
  5 

Vedlegg    

Gjeldene: Prinsipp for oppførsel og organisasjonskultur i STVL  6 

Forslag: Prinsipp for oppførsel og organisasjonskultur i STVL  7 

Engelsk versjon  8 

NSO retningslinjer   9 
 10 

Formål med saka  

Vedta prinsipp for oppførsel og organisasjonskultur i STVL.    11 
 12 

Sakspresentasjon  

Det siste halvåret har me arbeidet med å oppdatere dokumentet for prinsipp for oppførsel og 13 

organisasjonskultur i STVL. Disse prinsippa kan forståast som felles retningslinjer, som har til hensikt 14 

t alle som deltar på arrangement i regi av STVL kan vere trygge.   15 

 16 

På ST4 drøfta me kring om STVL skal ta inn elementa frå NSO sitt dokument “trygg organisasjon” i 17 

vårt dokument “våre prinsipp for oppførsel og organisasjonskultur i STVL”. I etterkant av ST4 fekk 18 

dokumentet eit formål, organisasjonskultur blei definert, prinsippa konkretisert og tillitsperson 19 

spesifisert. Vidare blei rutinar og oppfølging for den som mottar varsling inkludert og oppdatert, 20 

samt kva konsekvensar brot på prinsipp kan ha.   21 

 22 

På ST5 diskuterte STVL det reviderte dokumentet som klart til å bli vedteke med dei innspela som 23 

kom fram under møtet. Det blei løfta eit forslag om å endre ordlyden frå skulda til anklaga. 24 

Arbeidsutvalet har diskutert, og konkludert med at sidan anklaga ikkje er eit omgrep på nynorsk, 25 

blir formuleringa skulda halde på. 26 

  27 

Saksbehandlars vurdering  

Prinsipp for oppførsel og organisasjonskultur er eit viktig dokument fordi det gjev retningslinjer som 28 

forebyggjar ikkje-ynskja åtferd i organisasjonen, og fastsett korleis mottak av varsel følgjast opp.    29 
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Sak 
 

Saksansvarlig 
Ruth Emilie Skjærvik Nygård 

Sakshandsamar si innstilling    

STVL vedtar dokumentet “Prinsipp for oppførsel og organisasjonskultur i Studenttinget på 30 
Vestlandet” med dei endringane som kjem fram i møtet.   31 
AU får redaksjonell fullmakt.  32 

 
Protokoll: 33 

Arbeidsutvalet presenterer. 34 

Studenttinget diskuterer.  35 

Forslagsstiller: Endring frå: Endring til: Votering: 
Linje 5 – Jelle 
Sebastian Bruin.  

Skulda: person som har 
utsett nokon for ikke-
ynskja atferd. 

Skulda: person som har blitt 
anklaga for ikke-ynskja 
atferd. 

Vedtatt. 

Linje 5 – Jelle 
Sebastian Bruin. 

Mogleg ingen endring; 
«Skulda er nynorsk 
korrekt ordbruk og en 
definisjon er derfor ikke 
nødvnedig.» 

. Faller som 
konsekvens. 

Linje 59-71 – Henrik 
Haug. 

Strykningsforslag: 
59 Brot på våre prinsipp 
vil medføre sanksjonar 
mot den eller dei 
skulda, etter vurdering 
av kor 
60 alvorleg brotet er. 
Det er AU, i samråd med 
org.kons., som vurderer 
kor alvorleg brotet er, 
61 og kva konsekvens 
dette har for den eller 
dei skulda. Moglege 
konsekvensar ved brot 
på 
62 retningslinjene kan 
vere: 
63 - Skriftleg åtvaring: 
Ved mindre alvorlege 

 Vedtatt 
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Sak 
 

Saksansvarlig 
Ruth Emilie Skjærvik Nygård 

brot på våre prinsipp 
kan det forleggast ein 
64 skrifteleg åtvaring til 
den skulda før eventuell 
vidare saksgong. 
65 - Bortvising: 
Deltakarar som brytar 
våre prinsipp på 
arrangement kan bli 
sendt heim 
66 frå arrangementet. 
Personen vil da blir 
haldt økonomisk 
ansvarleg for kostnadar 
67 knytt til deltaking og 
reise. 
68 - Suspensjon: 
Suspensjon frå verv eller 
deltaking på STVL sine 
arrangement. Vedtak og 
69 suspensjonstid blir 
fatta av AU og kan 
forlengast ved behov. 
70 - Eksklusjon: 
Eksklusjon frå all 
framtidig deltaking på 
organisasjonens arenaer 
(verv, 
71 arrangement, møter 
osv.). 

Linje 66 – Jelle 
Sebastian Bruin. 

Bortvising: Deltakarar 
som brytar våre prinsipp 
på arrangement kan bli 
sendt heim frå 
arrangementet. 
Personen vil da blir 
haldt økonomisk 
ansvarleg for kostnadar 

Bortvising: Deltakarar som 
brytar våre prinsipp på 
arrangement kan bli sendt 
heim  
frå arrangementet. Gjelder 
ikke 
Studenttingsrepresentanter 
på Studenttingsmøte. 
Personen vil da blir haldt 

Faller som 
konsekvens 
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Sak 
14-23 Praksis skal være gratis (V) 

Saksansvarlig 
Ruth Emilie Skjærvik Nygård 

knytt til deltaking og 
reise. 

økonomisk ansvarleg for 
kostnadar knytt til deltaking 
og reise 

Linje 68-71 – Ariel 
M.S. Framvik. 

Strykningsforslag Ingen Faller som 
konsekvens 

Linje 68-69 Adelheid 
Breidvik 

Suspensjon: Suspensjon 
frå verv eller deltaking 
på STVL sine 
arrangement. Vedtak og 
suspensjonstid blir fatta 
av AU og kan forlengast 
ved behov. 

Suspensjon: Der 
studenttinget eller 
arbeidsutvalet har 
myndigheit til å suspendere 
ein deltakar fra eit eller fleire 
arrangement eller verv, kan 
dette bli brukt som ein 
konsekvens på uønskt attferd 

Faller som 
konsekvens 

Linje 70-71 Adelheid 
Breidvik 

Eksklusjon: Eksklusjon 
frå all framtidig 
deltaking på 
organisasjonens arenaer 
(verv, arrangement, 
møter osv.). 

Eksklusjon: Der studenttinget 
eller arbeidsutvalet har 
myndigheit til å ekskludere 
ein deltakar fra eit eller fleire 
arrangement eller verv, kan 
dette bli brukt som ein 
konsekvens på uønskt attferd 

Faller som 
konsekvens 

 36 

Forslag om å sende saken tilbake til AU for videre bearbeiding ble ikke vedtatt. 37 

Dokumentet er vedtatt.  
AU har fått redaksjonell fullmakt.  

Vedtatt 

 38 

 39 

14-23 Praksis skal være gratis (V) 
 

STVL  Studenttinget på Vestlandet  40 

HVL  Høgskulen på Vestlandet  41 

Meld. St. Melding til Stortinget  42 
 43 

Vedlegg  

Forslag til vedtak  44 

Meld. St. 16 (2020-2021)  45 

Reglement for dekking av bu- og reiseutgifter i forbindelse med praksis ved HVL  46 
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Sak 
14-23 Praksis skal være gratis (V) 

Saksansvarlig 
Ruth Emilie Skjærvik Nygård 

 47 

Formål med saken  48 

Gjere eit vedtak om at obligatorisk praksis skal vera gratis, då dette er ein del av utdanninga, og 49 

STVL manglar politikk på feltet.   50 
 51 

Sakspresentasjon  52 

For mange studentar ved HVL er praksis ein stor del av studiet. Praksis skal vera både lærerikt og 53 

spennande, men vert diverre for mange og ei økonomisk byrde. For studentar som allereie har 54 

relativ låg kjøpekraft, kan det å måtte legge ut, og betale somme kostnadar sjølv i praksis skape 55 

store utfordringar. Det er difor ynskjeleg at STVL har politikk kring økonomi i praksis.   56 

HVL har allereie retningslinjer for dekking av bu- og reiseutgifter i forbindelse med praksis, per 57 

januar 2023 er maksimal støtte ein kan få 1250 kr i veka. Frå Meld. St. 16 (2020-2021) ser ein at 58 

“Institusjonene står imidlertid fritt til å tilby studentene å dekke noen av ekstrakostnadene.” Noko 59 

som vil sei at HVL kan dekka enda meir enn dei allereie gjer.   60 

  61 

Det er med tida AU sin intensjon å implementere dette i politiske plattformer, men på grunn av 62 

situasjonen per dags dato ser vi det som nødvendig å gjere eit enkelt vedtak, då det tek tid å 63 

revidere politiske plattformer.   64 

  65 

Sakshandsamar si vurdering  

Sakshandsamar si vurdering er at dette er eit tema som er viktig for mange studentar ved HVL, det 66 

er difor sentralt at STVL har tydeleg politikk kring økonomi i praksis.    67 
 68 

Arbeidsutvalet si innstilling  

Vedtaket vert vedteke med dei endringar som kjem fram i møtet. 69 

 70 

Arbeidsutvalet presenterer saken. 71 

Studenttinget diskuterer saken. 72 

Forslagsstiller: Endring frå: Endring til: Votering: 
Første avsnitt, siste 
setning – Jørgen 
Bakke 

For studentar som 
allereie har relativ låg 
kjøpekraft, kan det å 
måtte legge ut, og 
betale somme 
kostnadar i sjølv i 
praksis skape store 
utfordringar. 

For studentar som allereie 
har relativ låg kjøpekraft, kan 
det å måtte legge ut, og 
betale nokre kostnadar i 
praksis skape store 
utfordringar. 

Vedtatt 
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Sak 
14-23 Praksis skal være gratis (V) 

Saksansvarlig 
Ruth Emilie Skjærvik Nygård 

Punkt 1 - Jørgen 
Bakke. Forslaget 
trekkes. 

obligatorisk spraksisskal 
være gratis for 
studentar. 

Kostnader knytt til praksis 
skal være gratis for alle 
studenter. 

Forslaget er 
trukket. 

Punkt 1 - Julie obligatorisk praksisk 
skal være gratis 

Nødvendige kostnader 
knyttet til praksis skal dekkes 
av HVL og være gratis for 
studenter 

Vedtatt. 

 73 

AU har fått redaksjonell fullmakt.  Vedtatt 
 74 

 75 
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Sak 
15-23 Ettergodkjenning høyringssvar (V) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

15-23 Ettergodkjenning høyringssvar (V) 
 

Definisjoner  

STVL  Studenttinget på Vestlandet  1 

AU  Arbeidsutvalget  2 

HVL  Høgskulen på Vestlandet  3 
 4 

Vedlegg  

Høringsbrev  5 

Høringsutkast  6 

Høringssvar  7 
 8 

Formål med saken  

Ettergodkjenne høringssvaret AU ga på vegne av Studenttinget.   9 
 10 

Sakspresentasjon  

I 2022 har faggruppe for bærekraft utformet «Handlingsplan for berekraft ved HVL (2023-2027)». 11 

Handlingsplanen skal ligge til grunn for alt HVL gjør, og tar for seg hvordan HVL skal integrere 12 

bærekraft i sin kjernevirksomhet, administrasjon og drift. Ideen er at den skal være enkel, kokret og 13 

ambisiøs.   14 

Fra 5. desember-10. januar har det vært en høringsrunde på handlingsplanen. STVL ved AU har sett 15 

over og diskutert høringsutkastet. Høringsutkastet ble gjennomarbeidet av AU, og 10. januar sendte 16 

vi inn et høringssvar på vegne av STVL. Høringssvaret tok utgangspunkt i STVL sin nåværende 17 

politikk, og AU stilte seg også kritisk til diffuse og lite målbare mål. Vi valgte å utfordre faggruppen 18 

til å tørre å bruke mer tall og konkrete beskrivelser for hva de ønsker å oppnå med 19 

handlingsplanen. Gjennomgående i høringssvaret er det konstruktive tilbakemeldinger som 20 

utfordrer målene og formuleringene til HVL.  21 

  22 

Saksbehandlers vurdering  

STVL bør sette seg inn i høringssvaret og bestemme om de ønsker å ettergodkjenne høringssvaret 23 

AU har sendt inn på vegne av STVL.   24 
 25 

Saksbehandlers innstilling  

Studenttinget godkjenner høringssvaret.   26 

Studenttinget godkjente høringssvaret.  27 
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Sak 
16-23 Internasjonalpolitisk plattform (D) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

16-23 Internasjonalpolitisk plattform (D) 
 

Definisjoner  

STVL  Studenttinget på Vestlandet  1 

ST  Studenttingsmøte  2 
 3 

Vedlegg  

Gammel plattform  4 

Revidert forslag  5 

Mandat for internasjonal politisk komité  6 

Orientering ST4  7 
 8 

Formål med saken  

STVL drøfter sine tanker knyttet til den reviderte internasjonale plattformen.   9 
 10 

Sakspresentasjon  

Internasjonal plattform ble vedtatt i 2017, og har stått uendret siden den gang. På ST1 2022 ble det 11 

vedtatt et mandat for internasjonalpolitisk komite med hensikt å revidere den nåværende 12 

plattformen slik at den er riktig med tanke på dagens situasjon og politikk. Det er innstilt en komité 13 

med ansvar for å lage et forslag som skal presenteres for Studenttinget.  14 
 15 
I den opprinnelige framdriftsplanen skulle dette dokumentet bli vedtatt på ST5 2022. På grunn av at 16 

komiteen ikke har vært fulltallig ble arbeidet forsinket. Derfor presenterte AU en ny framdriftsplan 17 

på ST4 2022, med mål om å diskutere den reviderte plattformen på ST1 2023.   18 
 19 
Den reviderte plattformen har tatt utgangspunkt i den gamle plattformen. Komiteen har fjernet 20 

politikk som ikke lengre er relevant i dag og lagt til punkter som speiler dagens situasjon både 21 

lokalt, regionalt og nasjonalt. Den opprinnelige plattformen hadde totalt syv underkategorier, hvor 22 

komiteen i den reviderte utgaven har valgt å slå sammen flere av underkategoriene for å forenkle 23 

plattformen og for å kunne se politikken i sammenheng med overordnede kategorier som 24 

solidaritet, utveksling, innveksling og språk. 25 

   26 

Internasjonal plattform ble sendt ut på høring til alle ni studentråd med svarfrist 6. februar. Her vil 27 

også de få anledning til å drøfte og kommentere det reviderte dokumentet. Fristen ble satt til 6. 28 

februar                                                                                                                    29 

I dag ledes komiteen av: Ikke bestemt  30 

Øvrige medlemmer: Alexander Papas, Johanne Sofie Iversen, Ruth Emilie Skjærvik Nygård   31 
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Sak 
16-23 Internasjonalpolitisk plattform (D) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

 32 

Saksbehandlers vurdering  

Det er viktig for AU at STVL har kjennskap til prosessen rundt internasjonal politisk plattform, og at 33 

STVL får ytret sine meninger og tanker rundt det reviderte dokumentet.   34 

  35 

Arbeidsutvalgets innstilling  

Det fattes ikke vedtak i diskusjonssaker.  36 

Studenttinget på Vestlandet diskuterer saken. Representantene sender styrkning- og 37 

endringsforslag, samt andre kommentarer på mail til Ruth-Emilie Skjærvik Nygård. 38 

 39 
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Sak 
17-23 Workshop: ChatGPT (D) 

Saksansvarlig 
Jelle Sebastian Bruin 

17-23 Workshop: ChatGPT (D) 
 

Definisjonar  

STVL  Studenttinget på Vestlandet  1 

HVL  Høgskulen på Vestlandet  2 

ST  Studenttinget  3 
 4 

Vedlegg  

ChatGPT  5 

ChatGPT-svar imponerer NHH-professor  6 

Chatbot løste eksamensoppgave på få sekunder. Fikk karakter B  7 

Fryktar robotjuks - går tilbake til pen og papir   8 
 9 

 Formål med saken  

ChatGPT er ein chatbot som kan brukast til å skrive både fagartiklar, noveller og dikt, og som ein får 10 

svar frå på berre få sekund.   11 

Formål med saka er å drøfte problemstillingar kring ChatGPT, om korleis detta påverkar studentar, 12 

samt korleis vurderingsformer kan utformast for å unngå at ein nyttar seg av eit slikt verktøy ved 13 

eksamen og liknande.   14 
 15 

Sakspresentasjon  

Den siste tida har det vore stort fokus på ChatGPT, og korleis studentar kan nytte seg av chatboten 16 

på eksamen. For å setja dette på dagsorden, og få innspel til korleis HVL kan forhalde seg til slike 17 

problemstillingar, er det ynskjeleg at ST drøftar spørsmåla under:   18 

• Korleis påverkar kunstig intelligens som ChatGPT studentar?   19 
• Korleis kan ein saman retta fokus på kunstig intelligens?   20 
• Korleis kan ein hindre at studentar nyttar seg av ChatGPT under for eksempel 21 
heimeeksamen?  22 
• Kva bør HVL gjere for å sette fokus på ChatGPT, særleg med tanke på bruken av det ved 23 
eksamen?  24 
• Kva vurderingformer kunne vore optimale for å unngå bruk av ChatGPT?  25 

Svar vert sendt til: synne.studenttinget@hvl.no  26 
 27 

Sakshandsamar si vurdering  

Kunstig intelligens er eit sentralt tema, og noko HVL jobbar med. Sakshandsamar meiner difor at det er svært 28 
formålstenleg at STVL kjem med sine synspunkt om problemstillingane slik at HVL lettare kan legga til rette i 29 
framtida.    30 
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Sak 
17-23 Workshop: ChatGPT (D) 

Saksansvarlig 
Jelle Sebastian Bruin 

  31 

Arbeidsutvalet si innstilling  

Det vert ikkje fatta vedtak i drøftingssaker.   32 

Studenttinget på Vestlandet diskuterer saken. Representantene send styrkning- og 33 

endringsforslag, samt andre kommentarer på mail til Synne Heim Helleland. 34 

 35 
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Sak 
18-23 Val til Bergen Studentvelforening 
(V) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

18-23 Val til Bergen Studentvelforening (V) 
 

Definisjonar  

STVL  Studenttinget på Vestlandet  1 

ST  Studenttingsmøte  2 

BSV  Bergen studentvelforening  3 
 4 

Vedlegg  

Innsende kandidatskjema  5 
 6 

Formål med saka  

Velje representantar til å sitte i Bergen studentvelforening.  7 
 8 

Sakspresentasjon  

Det skal veljast 6 faste og 6 vararepresentantar.   9 

Varigheit: Frå ST1 2023, til 31. desember 2023.  10 

Arbeidsutvalet ber om suppleringsfullmakt.     11 

Informasjon om vervet  12 

BSV deler ut semesteravgiftsmidlar i Bergen til studentorganisasjonar. Utdelinga skjer i november, 13 

og i 2021 blei det delt ut 5 millionar. Spennande arbeid for å sjå og bestemme kven av 14 

studentorganisasjonane som skal få midla. Alle institusjonane har delegatar, så her er det viktig å 15 

representera HVL!   16 
 17 

Saksbehandlar si innstilling  

XX vert valt som faste representantar til BSV.  18 

XX vert valt som vararepresentantar til BSV.  19 

Arbeidsutvalet får suppleringsfullmakt.  20 
 21 
Ingen kandidatar ynskjer å stille.  22 

Arbeidsutvalet fekk suppleringsfullmakt.  23 
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Sak 
19-23 Val av delegasjon til LMNSO (V) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

19-23 Val av delegasjon til LMNSO (V) 
 

Definisjonar 

STVL  Studenttinget på Vestlandet  1 

ST  Studenttingsmøte  2 

LM  Landsmøte  3 

NSO  Norsk Studentorganisasjon  4 
 5 

Vedlegg  

Innsende kandidatskjema  6 

Møteinfo  7 
 8 

Formål med saka  

Velje representantar til å sitte i HVL sin delegasjon til Landsmøte til Norsk Studentorganisasjon 14-9 

16 april 2023.  10 
 11 

Sakspresentasjon  

Det skal veljast 9 faste og 9 vararepresentantar til landsmøtet til NSO.   12 

Varigheit: Frå ST1 2023, til landsmøtet er ferdig 16. April.  13 

Arbeidsutvalet ber om suppleringsfullmakt.      14 

Informasjon om vervet  15 

NSO er norsk studentorganisasjon, som snakkar for alle studentane i heile Noreg nasjonalt. STVL er 16 

medlemslag i NSO, og sendar representantar frå HVL til landsmøtet deira kvart år i april. På 17 

landsmøtet blir det diskutert og vedteke saker og ting som gjelder alle studentane i heile Noreg. Det 18 

er og morosamt og læringsrikt, og er verkeleg eit forum der du kan fremja dine viktige meiningar! 19 

Du får også moglegheita til å bli kjent med og møte mange studentpolitikarar og flinke folk.  20 
 21 

Saksbehandlar si innstilling  

XX vert valt som faste representantar til delegasjonen LMNSO.  22 

XX vert valt som vararepresentantar til delegasjonen LMNSO.  23 

Arbeidsutvalet får suppleringsfullmakt. 24 

 25 

Disse ynskjer å stille til val i møtet: 26 

Jelle S. Bruin- vara 27 

Ingvil Marie Wolleberg 28 

Josefine Franck-Ring 29 
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Sak 
19-23 Val av delegasjon til LMNSO (V) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

Thord Tveit Lid 30 

Henrik Haug 31 

Synne Seim Helleland 32 

Nathaniel Stødle - vara 33 

 34 

Kandidatane heldt valtale. 35 

 36 

Nr. Fast representant Vararepresentant 
1   
2   
3   
4   
5   
6   

  37 

 38 

Arbeidsutvalet fekk suppleringsfullmakt.39 



 
 

41 

Sak 
20-23 Val til Ungdomsråd på tvers (V) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

20-23 Val til Ungdomsråd på tvers (V) 
 

Definisjonar  

STVL  Studenttinget på Vestlandet  1 

ST  Studenttingsmøte  2 
 3 

Vedlegg  

Innsende kandidatskjema  4 

Meir om rådet på nett  5 
 6 

Formål med saka  

Velje representantar til å sitte i Ungdomsråd på tvers.  7 
 8 

Sakspresentasjon  

Det skal veljast 1 representant til å sitje i Ungdomsråd på tvers, og h*n må vere mellom 12 og 25 9 

år.    10 

Varigheit: Frå ST1 2023, til 31. desember 2023.  11 

Arbeidsutvalet ber om suppleringsfullmakt.  12 

Informasjon om vervet  13 

Ungdomsråd på tvers er eit forum under Idrettsklynge vest, der målet er å auke brukarmedverknad 14 

i Idrettsklynge Vest, og vere ungdomsstemmen!    15 
 16 

Saksbehandlar si innstilling  

XX vert valt som representant til Ungdomsråd på tvers.  17 

Arbeidsutvalet får suppleringsfullmakt.  18 

 19 

Ingen kandidatar ynskjer å stille i møte. 20 

Arbeidsutvalet får suppleringsfullmakt.  21 
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Sak 
21-23 Val til Innstillingskomiteen STVL (V) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

21-23 Val til Innstillingskomiteen STVL (V) 
 

Definisjonar  

STVL  Studenttinget på Vestlandet  1 

ST  Studenttingsmøte  2 
 3 

Vedlegg  

Innsende kandidatskjema  4 
 5 

Formål med saka  

Velje representantar til å sitte i innstillingskomitéen til STVL.  6 
 7 

Sakspresentasjon  

Det skal veljast 4 representantar til innstillingskomitéen.   8 

• 1 ekstern  9 

• 1 med tidlegare tilknyting til STVL   10 

• 1 frå eit studentråd  11 

• 1 av STVL representantane   12 

Varigheit: Frå ST1 2023, til ST3 2023.  13 

Informasjon om vervet  14 

Innstillingskomitéen i Studenttinget skal innstille på kandidatar til Arbeidsutvalet og høgskulestyret 15 

på våren, gjennomføre intervju og sende inn sin innstilling til ST3.  16 
 17 

Saksbehandlar si innstilling  

XX vert valt som representantar til Innstillingskomitéen.  18 

              19 

Disse ynskjer å stille til val i møtet: 20 

Tina Margrethe Eikehaug Bjarke. 21 

Kandidatane heldt valtale eller fekk lest opp sitt kandidatskjema. 22 

              23 

Tina Margrethe Eikehaug Bjarke vert valt som representant til Innstillingskomitéen. Ho kan fylle 24 

både rolla som medlem 1 av STVL representantane eller medlem frå eit studentråd. 25 

Ingrid Borvik vert valt som ekstern representant til Innstillingskomitéen.  26 

 27 

              28 
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Sak 
21-23 Val til Innstillingskomiteen STVL (V) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

 29 
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Sak 
22-23 Eventuelt (D) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

22-23 Eventuelt (D) 1 

 
Sakspresentasjon  
 
Saker til eventuelt må meldes opp og voteres inn under møtekonstitueringen. Alle eventueltsaker 2 

må være orienterings- eller diskusjonssaker, da det ikke kan fattes vedtak i eventueltsaker.  3 

Unntaket er resolusjoner eller uttalelser som kan behandles som vedtakssak dersom de blir tatt inn 4 

på dagsorden med kvalifisert flertall. 5 

 6 

 7 

Presentasjon av Aleks fra  8 

Arbeidsutvalget ønsker tilbakemelding på UpV, UVL eller Univest. Arbeidsutvalget diskuterte. 9 

Organisasjonskonsulent orienterer om nytt refusjonssystem, fakturaportalen.  10 
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Sak 
43-22 Møteevaluering (D) 

Saksansvarlig 
Arbeidsutvalget 

23-23 Møteevaluering (D) 
 1 

Studenttinget evaluerer møte. 2 
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